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CONSEIL MUNICIPAL — 25 FEVRIER 2015-

L'an deux mille quinze, le 25 fevrier a 19 heures 00, le Conseil Municipal, régulierement convoque,
s'est réuni en session ordinaire a la Mairie sous la presidence de M. Jean-Louis ECHAVIDRE, maire.
Date de la convocation : 20 février 2015
Présents : Mmes et MM. Marie ALLIER, Touria BAROUX, Jean-Michel BILLOT, Nicolas
BONNEAU, Philippe BRIDONNEAU, S¢bastien CARRIERE, Jacques CHARRIE, Jean-Louis
ECHAVIDRE, Frangoise FABIE, Jacques GAMBELIN, Patrice HAUG, Dominique LOUZON et
Myriam SALVY.
Pouvoirs : Laurence DELETRE a Jacques CHARRIE
Excusé : Vivien LAGARDE

Secrétaire de séance : Philippe BRIDONNEAU

Ordre du jour :

- Approbation du compte-rendu du conseil du 14/01/1 5 et signature du feuillet de cléture,

- Projet d’acquisition parcelle 270,

- Préparation du budget — principaux changements,

- Liste des projets d'investissement,

- Demandes de subventions,

- Organisation d’événements communaux : féte des as  sociations, féte des meres, Noél,
VOEUX,

- Demandes des écoles et des parents d’éleves,

- Point sur le régime indemnitaire des employés com munaux,

- Pool routier (investissement),

- Décision budgétaire aire de loisirs,

- Questions diverses

Approbation du compte-rendu du conseil du 14 janvier 2015

Le compte rendu du conseil du 14 janvier est apmg@ul’'unanimité et le feuillet de
cloture est signé par les membres du conseil pigsen

Projet d’acquisition parcelle 270

En date du 10 décembre 2014, le conseil municipélcadé de se porter acquéreur de la
parcelle 270 aupres du propriétaire, la sociéete BOA.

La parcelle 270 (section A), d’une surface glolmel2 135 m2 est en vente au prix de
39 000 €.

Une réunion avec les riverains de cette parcgblermis au conseil municipal, d’'une part,
de prendre connaissance du projet personnel d’sitigunide chaque riverain visant a
protéger cet espace et, d’autre part, de présankeriverains le projet d’'intérét général du
conseil municipal.

Compte tenu de I'analyse initiale découlant deatgectifs de mandat et du PLU :
La commune souhaite, par le biais de réservesdoesibu d’acquisitions, augmenter son
patrimoine foncier agricole et/ou foncier a batir

- Pour développer les espaces naturels et les praidgeg terme,

- Pour réguler et maitriser le rythme de I'urban@maour les espaces
urbanisables, selon le PLU.

La parcelle 270 rentre donc dans le cadre de antilyse initiale des besoins a deux
titres :

- préserver un espace naturel entre I'espace urbdespace agricole, dont une
partie pourrait étre mise a disposition des Rebigous controle de la
commune ;

- rendre possible dans le cadre de la loi sur leppéments publics en zone
agricole la construction d’un local technique, iamg€ au bas de la parcelle,
permettant a terme de stocker les équipementstétigia de la commune
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(panneaux électoraux, bureaux de vote, signalisatiotiere, barriéres, lame de
déneigement, saleuse, stock de sel routier, dimatsriels permettant la mise
en ceuvre du plan de sauvegarde communal, etc.).

Le projet de la commune est ainsi précisé augeda Préfecture, comme demande.

Apreés délibération, le conseil municipal décide dunanimité de se porter acquéreur

de la parcelle A 270 d’'une surface de 12 135 m2 raign vente par la SOTEVIA pour
un montant de 39 000 €.

Monsieur le Maire a demandé a I'adjoint a I'urbamesd’informer rapidement les riverains

de la parcelle 270.

En cas de non désistement des riverains pour lisitign de ce terrain, la SAFER sera

nécessairement saisie pour son acquisition ait ptohion de la commune et en vue

d’'une exploitation agricole, auquel cas la commuoeaerait pas en mesure de réaliser le

projet ci-dessus.

Liste des projets d’investissement

Certains projets d’investissement ont déja étédiécid’autres seront votées
prochainement et vont donc apparaitre dans le R0 :
- l'aménagement de la salle des fétes a déja disaé® 400 € TTC
- Il faut compléter 'aménagement de la salle dessféin changeant I'évier et en
achetant des armoires de rangement : 2 400 € TTC
- La bibliotheque a été autorisée a évoluer en mieligte mais devra investir
dans un meuble adapté : 3600 € TTC
- Rénovation meuble église, qui est la propriétéadeommune (dépense
reportée du budget 2014) : déja été voté mais leumsier n’a pas pu intervenir
pour raison de santé : 3600 € TTC
- Informatique : une provision est prévue en casrdblpme : 3 600 € TTC
- Le programme « amendes de police » pour 'aménagtedeesécurité du
carrefour As Blancs et entrée du village ont dé&avétés pour un montant de
19 200 € et 7 200 £.
- L’acquisition fonciére de la parcelle A 270 serédyare pour un montant de
39 000 €.
- L’aménagement de I'aire de loisir qui sera réadis€@015 : 72 000 € TTC.
- Enfin, 12 000 € TTC seront prévus en investissempeat équipements divers
dont les illuminations par exemple.
Cette liste d’investissements a inscrire au buggeicipal est validée par le conseil.
Toutes ces lignes feront I'objet d’'une demande dbvention (40 a 50 % dans le
fonctionnement actuel du Conseil Général) et bérmfi du retour de TVA a environ
75 %.

Demandes de subventions des associations

Les demandes de subvention des associations s&rati€es lors du vote du budget.
Cependant, Monsieur le Maire propose de prévoimdmrer les subventions du Comité
des Fétes et du Foyer Rural d’'un montant de 508sepour I'organisation du Noél des
enfants. En effet, cet événement est organisé icwajpent par la mairie pour le godter,
le Comité des Fétes pour les cadeaux aux enfapts é¢ Foyer Rural qui est chargé du
spectacle. Ce budget spécifigue de 500 euros prareetces associations de ne pas
supporter la charge financiére de cette féte.

Monsieur Louzon, adjoint & I'animation est chargé cbordonner des le mois de
septembre les actions pour la bonne organisatiaetie manifestation.
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Organisation d’événement communaux

Féte des meresla mairie n'a pas organisé depuis plusieurs esiné féte des meres qui
était une tradition au mois de mai. Monsieur Ectiavipropose de renouer avec la
tradition et charge Monsieur Louzon, adjoint & ifaation d’organiser cette manifestation.
Veeux de la commune aux Rebigoike Comité des Fétes organise chaque année une
cérémonie de vceux destinée a remercier ceux quiresidés. A compter de 2016, en
accord avec le Comité des Fétes, la commune organia cérémonie des vceux qui sera
élargie a I'ensemble des Rebigois. Le

Comité des Fétes est d’accord pour assurer latigges de cet évenement et la mairie
assumera les surcodts.

Dominique Louzon sera la encore chargé d’assurec #s associations la coordination
de cet événement.

Demande de subventions des écoles et des associations de parents d’éleves de
Péchabou

Association des Parents d’Eleves (APE) : cette@ason de parents d’éléves de I'école
de Péchabou, qui organise des animations pounfaste demande une subvention de 50
euros pour I'année 2015.

Une classe de I'école de Péchabou (CM1/CM2) organie classe découverte dans les
Pyrénées. Elle sollicite la mairie pour une subeentfin de minimiser les codts par
famille (un éleve de la classe habite Rebigue).

Le Conseil souhaite consulter la mairie de Péchabour connaitre leur position et
apporter une réponse commune a ces deux demandegoise Fabié est chargée de se
mettre en relation avec la mairie de Péchabou.

Point sur le régime indemnitaire du personnel communal

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée paoitdispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris ppptication de I'article 88 de la loi
du 26 janvier 1984, fixant les modalités applicalde régime indemnitaire,

Vu le décret n°2009-1558 du 15 décembre 2009 fedatia prime de service et de
rendement allouée a certains fonctionnaires retevan ministére de I'écologie, de
I'énergie, du développement durable et de la mecharge des technologies vertes et des
négociations sur le climat, dont le montant ek fiar arrété ministériel,

Vu le décret n°97-1223 du 26 décembre 1997 mogifidant création d’une indemnité
d’exercice des missions (IEM) aux agents occupa&mtaims emplois administratifs et
techniques, dont le montant est fixé par arrétastdériel,

Vu le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 fixantdgime indemnitaire des indemnités
horaires pour travaux supplémentaire (IHTS) sudlolest d’étre accordés aux personnels
territoriaux,

Vu le décret n°2002-61 du 14 janvier 2002 portaméation d’'une indemnité
d’administration et de technicité (IAT) aux ageoatsupant certains emplois administratifs
et techniques dont le montant est fixé par arrétéstériel,

Vu le décret n°2002-63 du 14 janvier 2002 fixanrégime des indemnités forfaitaires
pour travaux supplémentaires (IFTS) susceptiblé&tral’ alloués a certains personnels
territoriaux, dont le montant de référence est fiaé arrété ministériel,

Vu le décret n°2003-799 du 25 aodt 2003 portardityd dune indemnité spécifique de
service (ISS) a certains agents relevant de Exdiliechnique dont le montant de référence
est fixé par arrété ministériel,

Vu le décret n°2008-1533 du 22 décembre 2008 fedata prime de fonctions et de
résultats,

Vu l'arrété du 22 décembre 2008 fixant la liste gegnes et indemnités relevant des
exceptions prévues a l'article 7 du décret n°208831du 22 décembre relatif a la prime
de fonction et de résultats,
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Vu l'arrété du 9 octobre 2009 fixant les montargsréférence de la prime de fonctions et
de résultats applicables au corps des secrétainmiatratifs,
Vu l'arrété du 9 février 2011 fixant les corps ehmois bénéficiant de la prime de
fonctions et de résultats,
Vu le décret n°2010-1705 du 30 décembre 2010 feldindemnité de performance et de
fonctions allouée aux ingénieurs des ponts, des etades foréts,
Vu les crédits inscrits au budget,
CONSIDERANT qu’il appartient a I'assemblée délibde de fixer dans les limites
prévues par les textes susvisés, la nature, leditaors d’attribution et le taux moyen des
indemnités applicables a ces personnels.
Il est proposé d’instituer un régime indemnitaselon les modalités ci-apres, et dans la
limite des textes applicables aux agents de I'Eatprofit des agents titulaires et non
titulaires.

Filiere administrative :

. Une Indemnité Forfaitaire de Travaux Supplémentaire (IFTS) est instituée au
profit des agents exclus réglementairement du Enéis IHTS, selon les modalités et
dans les limites suivantes :

Grades Effectif | Montant Coefficient | Credit global
de <8
référence

Rédacteur  principal

1" classe,

Rédacteur  principal 1 857.82 € 8 6 862.56 €

2°Mclasse,

Rédacteur a partir du

6°"°échelon

TOTAL 1 6862.56 €

Le crédit global est égal au taux moyen correspainaaltiplié par le coefficient retenu et
par le nombre de bénéficiaires pour chaque catgoar rapport a I'effectif réellement
pourvu.

Les taux moyens pourront étre affectés individmediet par le Maire d’'un coefficient
multiplicateur maximal de 8, en considération dppé@ment de travail fourni et de
'importance des sujétions auxquels le bénéficiagtappelé a faire face dans 'exercice
de ses fonctions.

Les montants de référence sont indexés sur lawdiepoint.

Filiére technique :
. Une Indemnité d’Administration et de Technicité (IAT) est instituée au profit des

agents relevant des grades suivants :

Grades Effectif | Montant Coefficient | Crédit global
de <8
référence
Adjoint technique de 1 449.30 € 8 3594.40 €
2°Mclasse
TOTAL 1 3594.40 €
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Dans le respect du crédit global ouvert pour chapade, I'attribution individuelle de
'indemnité d’administration et de technicité estdnlée par le Maire selon un coefficient
maximal de 8, pour tenir compte de la maniére dérsde I'agent dans I'exercice de ses
fonctions.
Les montants de référence sont indexeés sur lawvdiepoint.

Pour toutes les filieres :
Les emplois de catégorie B et C dont les missiondiguent la réalisation effective
d’heures supplémentaires, pourront bénéficier daaraent d’'indemnités horaires pour
travaux supplémentaires (IHTS), conformément auedé®2002-60 du 14 janvier 2002 :
- Grade : rédacteur / Fonction : secrétaire de mairie
- Grade : agent d’animation / Fonction : accompagpeatte bus

Absentéisme :

Les primes seront maintenues les jours d’hospxiabis.

Pas de maintien du régime indemnitaire pour legésue longue maladie, longue durée
et grave maladie.

Les primes ou indemnités suivront le sort du traéet en cas de congés de maladie
ordinaire. Ainsi, lorsque la rémunération sera @iekeaitement, elles seront proratisées.
Les absences consécutives a la maternité, a @k service, aux congés annuels et
aux autorisations d’absence réguliéres n’intervéenipas dans le décompte de
'absentéisme.

Conditions de versement

Les indemnités seront versées trimestriellemernitrgestre échu.

Elles seront proratisées selon le temps de trdesilagents (temps complet, temps non
complet, temps partiel) dans les mémes conditioede traitement.

Les primes et indemnités susvisées feront |'objat djustement automatique dés lors que
le montant ou les corps de référence seront regakou modifiés par un texte
réglementaire.

Décision :

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

A l'unanimité des membres présents

Décide d’adopter le régime indemnitaire ainsi propeé.

Dit qu’elles prendront effet a compter du £" avril 2015 et seront applicables aux
fonctionnaires stagiaires, titulaires et aux agentaon titulaires de droit public.
Les crédits correspondants seront prévus et inscetau budget.

Cette mesure ne sera appliquée qu’aprés consul&ttidécision du Comité Technique du
Centre de Gestion.

Pool routier investissement

Pour rappel, la commune met chaque année une s@umeool routier » pour réaliser
des travaux. Apres avoir fait le point avec MongsiBaquier en charge de notre commune
au Sicoval, Rebigue dispose d’'une réserve de B0OE08nviron en investissement et de
12 000 € environ en fonctionnement (entretien).

Les élus ont repérés deux zones ou il faudra iaterv le chemin de Bouillonne et le
chemin de la Croix Blanche ou il faudra égalemenbir le pluvial et peut-&tre prévoir un
trottoir.

Monsieur Baquier viendra sur place le 3 mars pencontrer les élus.
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Décision budgétaire aire de loisirs

Déclaration du conseil : Legs de M. et Mme LADURAIRT parlons-en

« M et Mme Ladurantie avaient exprimé le souhatt, Ip legs généreux de leur propriété
a la mairie de Rebigue, que leur bien ou sa valBoanciere ait pour vocation la
réalisation d’'un projet a caractere social et plparticulierement, dédié aux jeunes de la
commune. Il était donc essentiel que I'un des dtifgedu projet global d’urbanisation
envisagé sur le centre du village réponde a cettlonté. Et nous nous apprétons a
réaliser une partie de ce vceu en répondant auxitesaprimeés par les familles et par les
jeunes et en décidant de rénover l'aire de jeuifanterrain de basket) pour en faire une
zone de loisirs intergénérationnelle avec une papetite enfance, une partie jeunesse et
une partie familles. Nous espérons que l'espacendra vite un lieu de rencontre pour
tous, accueillant et convivial. Ce projet verrgder en 2015. »

Patrice Haug, conseiller municipal chargé des traveontinue a travailler sur ce projet

d’aménagement. Une enveloppe de 60 000 € HT 8400 € TTC parait suffisante pour

réaliser cet aménagement. Un groupe de travailettraren place pour le choix des choix

des jeux et également pour rencontrer les foumisselLes travaux auront lieu

probablement a partir de juin, apres le vide gneni

Apres délibération, le conseil municipal décide paf3 voix pour et une abstention de
prévoir une enveloppe de 60 000 € HT pour 'aménageent de I'aire de loisirs.

Elections

Les élections départementales auront lieu les 29 etars prochain. Les panneaux
d’affichage électoraux seront mis en place avaBtrgars.
La feuille de permanence circule pour I'organsatie la journée.

Questions diverses ‘

= Salle polyvalente : Le nouveau matériel a été lieteinstallé : scene, sono et
projecteurs. Monsieur Louzon organisera une réumienmise en service avec les
représentants de chaque association et des élugglément d’'usage et de réservation
de matériel sera mis en place.
Monsieur Louzon a également fait un travail de esngnt et d’organisation de la
réserve de la salle polyvalente afin de rangercéms, les tables et les chaises. Les
associations seront informées afin de respectearmgement apres les manifestations
gu’elles organisent.

= Espaces verts : Monsieur Charrié demande a chanseitier de faire remonter leurs
remarques concernant les espaces verts pour hesrtetire a la société en charge de
I'entretien.

=>» Points fixes / déchets : nous avons recu un makdéce déchet du Sicoval au sujet
de la mise en place de la redevance incitativegedolutions a prévoir pour les postes
fixes. Il avait été décidé de demander le passagmee a porte pour le chemin de
Bouillonne avec la petite benne. Ce mail ne faipastétat de cette évolution les
délégués de la commission déchets feront remogggemarques.

=>» Lotisseurs : Messieurs Charrié et Gambelin comméreceecevoir les nouvelles

propositions des lotisseurs répondant au nouvedaerodes charges.

Médiathéque : les responsables de la médiatheguenant présenter aux élus le

projet et le fonctionnement de la médiatheque lecredi 4 mars a 18h30.

=» Monsieur Louzon demande la mobilisation des élug fmjournée du 20 juin : divers
concours : tennis, ping-pong, pétanque ainsi gaiations pour les enfants, etc...,
journée a laquelle participeront les diverses aations de la commune et qui se
terminera par un repas partage.
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L'ordre du jour étant épuisé, la séance est leVEEhAO.

La prochaine réunion aura lieu le mercredi 18 mars.



